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Your safety matters

Politica integrada de Calidad, Sostenibilidad
vy Sequridad de la Informacion

Proteger a las personas y su entorno con soluciones innovadoras, eficientes vy sostenibles para
contribuir asi a un mundo mas sequro.

Una actividad fundamentada en la orientacion al cliente, mejora continua v el trabajo en equipo,
ilusién, compromiso, integridad, la innovacién v la sostenibilidad como valores y pilares
fundamentales de una filosofia con mas de 75 afos de experiencia.

COMPROMISOS
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Orientacion al Cliente

Trabajar cada dia para ser lideres en servicios
y soluciones de proteccién y sequridad,
entendiendo que la satisfaccién de nuestros
clientes serd mayor cuanto mejor sea nuestra
capacidad de resolver sus necesidades.

Mejora Continua

Llevar a cabo las actividades dentro de un
entorno de gestién que garantice una mejora
continua en los sistemas, procesos, y relacion
con las partes interesadas.

Cumplimiento de requisitos
Cumplir, no sélo con los requisitos legales y
normativos, también con aquellos que nos
sean de aplicacién en cualquier ambito de
actuacién de la organizacion.

Proteccion Medioambiental

Proteger el entorno, trabajando con un
enforque de circularidad del ciclo de vida de
nuestros productos y servicios, evitando
acciones que supongan un agotamiento de
recursos naturales. Mentalidad preventiva para
eliminar cualquier tipo de contaminacién que
pueda originarse en nuestras actividades.
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Seguridad de la Informacién
Asegurar la proteccion y confidencialidad de
los datos gestionados y la disponibilidad de
los sistemas de informacion.

Seguridad y Salud

Proporcionar y mantener las instalaciones,
procesos y condiciones que sean seqguros y
saludables para prevenir lesiones y deterioro
de la salud, eliminando peligros y reduciendo
riesgos, siendo reconocidos por nuestras
familias, clientes y partners como referentes
ejemplares en Salud y Sequridad.

Establecer los canales necesarios para la
consulta y participacion de los trabajadores, y
cuando existan, de los representantes de los
trabajadores.

Responsabilidad Social Corporativa
Velar por los derechos de los trabajadores,
aplicando los criterios internacionales de la
Declaracién de Derechos Humanos de la ONU,
Convenios de la OIT, normas nacionales e
internacionales de derechos humanos y del
trabajo.

Trasladar esta responsabilidad y criterios a lo
largo de la cadena de suministro proveedores/
subcontratistas y todo el que actie en nombre
de ITURRI.

Esta Politica se aplica en todas las sociedades que integran el Grupo, asi como en las sociedades participadas no integradas
en el Grupo sobre las que la Sociedad tiene un control efectivo, dentro de los limites legalmente establecidos.

La Direccién General y el Consejo, nos comprometemos al cumplimiento y difusién de esta Politica Integrada a
trabajadores, proveedores, clientes y demas partes interesadas, asi como aportar los recursos necesarios para su
implementacion en todos los dmbitos de actuacién de la Compaiia.

Todas las personas que integran la Compaiiia tienen la obligacién de conocer, comprender y cumplir con los compromisos
contenidos en esta Politica. Asi mismo, el Grupo ITURRI promovera e incentivara entre sus proveedores y empresas
colaboradoras la adopcidn de los principios dexcomportamiento definidos en la presente Politica.

Juan F%\turri Franco



